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关于公布《材料科学与工程学院部分教学

业绩工作量认定办法》的通知

各单位：

《材料科学与工程学院部分教学业绩工作量认定办法》已经由学院党政联席会讨论通过，现予公布，请遵照执行。

材料科学与工程学院

2022年3月18日

	材料科学与工程学院综合办公室           2022年3月18日印发


材料科学与工程学院关于部分教学业绩工作量的认定办法

为进一步完善学院的教学激励制度，调动广大教师教学工作积极性，不断提高专业与学科建设质量与水平，结合学院实际，制定本办法。
一、适用范围
我院教职工（排名第一或第一完成人）以学院为第一单位完成的教学业绩（含本科生及研究生教学业绩）。
二、认定标准
	项  目
	总工作量（学时）

	教改课题
	50(省级立项)
	20(校级立项)

	一流课程(含课程思政类课程)
	100(省级立项)
	  50(校级立项或推荐申报省级)

	发表教改论文
	130（教育类中文核心期刊）
	30(其它期刊)

	出版教材
	6学时/万字

	慕课录制
	课程学时/3

	参加教学竞赛
	50(省级)
	20(校级)

	申报教学成果奖
	50(省级)
	20(校级)

	申报教学团队
	50(省级)
	20(校级)


说明：
1）总工作量=学校认定工作量+学院补贴工作量。若无学校认定工作量，则由学院补贴总工作量。

2）不同级别的同一项目不重复认定工作量，其工作量按最高级别认定。
本办法经2022年3月18日学院党政联席会审议通过，自通过日起实行。如与上级文件相抵触，则以上级文件为准。
本办法未尽事宜由学院党政联席会研究决定。



